ROMANIA

JUDETUL TIMIS

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI GAVOJDIA
NR. 223 DIN 15.01.2024

PROIECT DE HOTARARE
privind salarizarea personalului platit din bugetul local al comunei Gavojdia incepand cu
data de 01.01.2024

Analizand prevederile:

a) art. 138 alin. (4) si alin. (5) din Constitutia Romaniei, republicata;

b) Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale cu modificarile si completarile ulterioare;

c) art. 7 alin. (2) din Codul civil;

d) Legii-cadru privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice nr. 153/2017;

e) Hotararii Consiliului Local nr. 86/29.11.2023 privind aprobarea organigramei si a statului de
functii ale Comunei Gavojdia

f) HG nr. 900/2023 — pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata;

g) Legea nr.296/2023 privind unele masuri fiscal — bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii
financiare a Romaniei pe termen lung

h) O.U.G. nr.115/2023 — privind unele masuri fiscal — bugetare Th domeniul cheltuielilor publice,
pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte
normative, precum si pentru prorogarea unor termene

Realizdnd consultarea prevazuta la art. 11 alin (1) din Legea-cadru privind salarizarea

personalului platit din fonduri publice nr. 153/2017, prin procesul-verbal nr. 222/15.01.2024,

Luand act de:

a) referatul de aprobare al primarului comunei Gavojdia, in calitatea sa de initiator, inregistrat sub
nr.224/15.01.2024 si raportul de specialitate al secretarului general nr. 225/15.01.2024

b) avizul Comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Comunei Gavojdia, Tnregistrat la nr.

Avand la baza prevederile art. 11 si art.16 din Legea-cadru privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice nr. 153/2017
Tn temeiul art.196 alin.1 lit.a) si art.139 alin.1 din O.U.G. nr.57/2019 — privind Codul administrativ

Consiliul Local al Comunei Gavojdia adopta prezenta hotarare

Art. 1. - (1) Tncepand cu data de 01.01.2024 se stabilesc salariile de bazi pentru functiile previzute
la art. 11 alin. (2) din Legea-cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice nr. 153/2017
la nivelul Comunei Gavojdia conform anexei, care este parte integranta din prezenta hotarare.

(2) Tn anul 2024, ordonatorul de credite acorda, lunar, indemnizatii de hrani, care se acorda
proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara, valoarea indemnizatiei de hrana mentinandu-se la
nivelul din anul 2023, respectiv 347 lei/angajat/luna.

(3) Tn anul 2024, ordonatorul de credite acorda, voucher de vacanti, care se acorda proportional cu
timpul efectiv lucrat in anul 2024, valoarea voucher-ului de vacanta mentinandu-se la nivelul din anul
2023, respectiv 1.600 lei pentru un an.

(4) Ordonatorul principal de credite stabileste, prin dispozitie, salariile de baza pentru personalul
din organigrama comunei Gavojdia care se regdseste in nomenclatorul functiilor prevdzut in anexa la
prezenta hotdrare, cu incadrarea in prevederile bugetare anuale, precum si in coeficientul si suma din



anexa specifice fiecarei functii, la care se adauga transele de vechime in munca individualizate pentru
fiecare angajat.

(5) Coeficientii prevazuti in anexa la prezenta hotarare sunt corespunzatori salariilor de baza la
gradatia O, exceptie facand functia de secretar general pentru care gradatia de vechime la nivel maxim
este cuprinsd in coeficient, valoarea coeficientului fiind de 2.550 lei (salariul minim brut pe tara garantat
in plata stabilit potrivit legii pentru anul 2022), majorat cu 5 %, respectiv 2.677 lei.

(6) Salariul de baza al persoanei care exercita controlul financiar preventiv se majoreaza cu 10%.

(7) Ordonatorul de credite va desemna prin dispozitie persoanele care exercitd atributiile precizate
la alin. (6).

(8) Indemnizatia lunara a primarului si viceprimarului se majoreazd cu 40% pe perioada
implementarii proiectelor cu finantare din fonduri europene nerambursabile.

(9) Persoanele nominalizate prin dispozitic a primarului comunei Gavojdia in echipa de
implementare a proiectelor cu finantare din fonduri europene nerambursabile beneficiaza de o majorare a
salariului de baza cu pand la 40% pe perioada implementarii proiectelor, respectiv de la semnarea
contractului de finantare si pana la depunerea ultimei transe de platd. Persoanele nominalizate in echipa
de implementare si cuantumul sporului pentru fiecare persoand in parte vor fi stabilite prin dispozitie a
primarului.

Art. 2. — (1) Se stabileste indemnizatia lunara de care beneficiazd consilierii locali pentru
participarea la sedintele consiliului local si la sedintele comisiilor de specialitate Th cuantum de 10% din
indemnizatia lunara a primarului comunei Gavojdia, exclusiv majorarile prevazute la art. 16 alin. 2 din
Legea 153/2017, 50% pentru sedintele consiliului local si 50% pentru sedintele comisiilor de specialitate.

(2) Indemnizatia se va acorda proportional cu numarul sedintelor la care participa fiecare consilier
local Tn cursul lunii, Tn baza listelor de prezenta.

Art. 3. - Prin intermediul secretarului comunei, se comunicd in mod obligatoriu, in termenul
prevazut de lege, prezenta hotdrare, primarului comunei Gavojdia, si prefectului judetului Timis si se
aduce la cunostintd publicd prin afisare, precum si prin publicarea pe pagina de internet la adresa:
WWwWWw.comunagavojdia.ro.

INITIATOR AVIZAT
_ PRIMAR SECRETAR GENERAL
DANUT STOICA LENUTA MOICA



Anexa la Proiectul H.C.L. nr. 223 din 15.01.2024

Grila de salarizare
a functiilor necesare desfasurarii activitatilor specifice in comuna Gavojdia incepand cu data de

01.04.2024
FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA
Coeficient Cuantum salariu baza
din (let)
Nr. Functi Nivelul salariul
crt. unctia studiilor minim
garantat
(2.415 lei)
1. | Primar S 4 9660
2. | Viceprimar S 3 7245
l. FUNCTIONARI PUBLICI
a) Functii publice de conducere
Coeficient Cuantum salariu baza
din (lei)
Nr. Functi Nivelul salariul
crt. uncia studiilor minim
garantat
(2.415 lei)
3. | Secretar al comunei grad | S 2,99 7221
(se aplica prevederile art.11
alin.4 din Legea nr.153/2017)
b) Functii publice generale de executie
Coeficient | Cuantum
din salariu
Nr. Functi Nivelul salariul baza la
crt. unctia studiilor minim gradatia O
garantat (let)
(2.677 lei)
1. | Auditor, grad profesional superior S 2,1 5622
grad profesional principal S 2,05 5488
grad profesional asistent S 2 5354
Consilier, consilier juridic, expert, S 2,1 5622
inspector; grad profesional superior
2 grad profesional principal S 2,05 5488




grad profesional asistent S 2 5354
grad profesional debutant S 1,95 5220
Referent de specialitate; grad SSD 2 5354
profesional superior
3 grad profesional principal SSD 1,95 5220
grad profesional asistent SSD 1,9 5086
grad profesional debutant SSD 1,85 4952
Referent; grad profesional superior M 1,95 5220
4 grad profesional principal M 1,9 5086
grad profesional asistent M 1,85 4952
grad profesional debutant M 1,75 4685
. PERSONAL CONTRACTUAL
b) Functii de executie pe grade si trepte profesionale
Coeficient | Cuantum
NI Nivelul din salariul | salariu baza
' Functia . minim  |la gradatia O
crt. ’ studiilor :
garantat (lei)
(2550 lei)

1. |Auditor gradul 1A S 2,1 5622
gradul | S 2,05 5488
gradul 11 S 2 5354
Consilier, expert, inspector de specialitate, S 2,1 5622
revizor contabil, arhitect, referent de
specialitate, inspector casier gradul 1A

2  |gradul | S 2,05 5488
gradul 11 S 2 5354
debutant S 1,95 5220
Consilier juridic gradul 1A S 2,1 5622

3 gradul | S 2,05 5488
gradul 11 S 2 5354
debutant S 1,95 5220
Tehnician-economist, secretar superior, SSD 2 5354
interpret relatii, interpret profesional,
conductor arhitect, inspector, referent,

4 subinginer, arhivist gradul 1A
gradul | SSD 1,95 5220
gradul 11 SSD 1,9 5086
debutant SSD 1,85 4952
Referent, inspector, arhivar, referent casier M 1,95 5220
IA

5 | M 1,9 5086




I M 1,85 4952
debutant M 1,75 4685
Agent agricol | M 1,9 5086
6 i M; G 1,85 4952
debutant M; G 1,75 4685
Stenodactilograf, secretar-dactilograf, M 1,6 4283
dactilograf 1A
7l M; G 1,65 4417
debutant M; G 1,6 4283
Secretar M; G 1,65 4417
8 Secretar debutant M; G 1,6 4283
Administrator | M 1,85 4952
ST M 1,75 4685
Sef depozit | M 1,85 4952
100 M 1,75 4685
Casier, magaziner M; G 1,85 4952
11 [Casier, magaziner debutant M; G 1,75 4685
Sef formatie paza/pompieri M; G 1,85 4952
Portar, paznic, pompier, guard, bufetier, M; G 1,6 4283
manipulant bunuri, curier
Bucatar, lenjereasa M; G 1,6 4283
Iingrijitor M/G 1,65 4417
15 ldebutant M/G 16 4283
Maistru | M; G 1,75 4685
16 i M; G 1,65 4417
Sofer I M; G 1,75 4685
YT M; G 1,65 4417
Muncitor calificat | M; G 1,75 4685
18 i M; G 1,65 4417
" M; G 1,6 4283
v M; G 1,55 4149
Muncitor necalificat | M; G 1,5 4015
19 I~ fara sporuri M; G 1,45 3882
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